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“Los enormes y veloces cambios culturales requieren que prestemos
una constante atencion para intentar expresar las verdades de siem-
pre en un lenguaje que permita advertir su permanente novedad”.

EG, 41.
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INTRODUCCION

Las politicas tienen la funcion de orientar las diversas acciones de una
organizacion, una empresa o determinada institucion. Hacen las veces
de declaraciones inspiradoras y, al mismo tiempo, marcan vias de ejecu-
cion, derroteros de trabajo, focos de intervencion o nucleos estratéegi-
cos de servicio.

Contar con la definicion de unas politicas es fundamental para una
organizacion no solo porgue a partir de ellas se desarrolla y materializa
la vision y la mision, sino porque delimitan las metas o posibles objetivos
propuestos. Las politicas, en este sentido, permiten delinear los propo-
sitos especificos o los fines institucionales.

Las politicas retoman legados esenciales de la tradicion de una organi-
zacion, interpretan diagnosticos sobre el presente y avizoran prospecti-
vas innovadoras. Este dinamismo de las politicas es esencial para enten-
der el desarrollo mismo de las organizaciones al igual que sus procesos
de cambio. Tener definidas unas politicas es, por lo tanto, el modo como
las instituciones toman postura en un momento histérico y responden
a los multiples desafios de su tiempo.



;QUE SON?

¢EN QUE
SE INSPIRAN?

;COMO SE
DESARROLLAN?

Estas politicas son lineas de accién, principios o actitudes basi-
cas que orientan el sentido y uso de los medios, las mediacio-
nesy los productos de comunicacion del CELAM.

Estan inspiradas en el magisterio de la Iglesia universal y latinoameri-
cana, en las recomendaciones de las cinco Conferencias Generales
del Episcopado Latinoamericano, en documentos de diagnostico
contextual y en las recomendaciones del Consejo Eclesial de obispos,
religiosos y laicos que acompana el Centro para la comunicacion.

Cada politica puede desarrollarse en una o mas estrategias y
en diferentes proyectos y programas.



Asumir la cultura como centro de referencia comunicativa, desde
donde se pueda mirar la realidad en el conjunto de todos sus factores
y se asuma el desafio del encuentro con realidades nuevas vy distintas.

Actualizar y hacer mas eficaces los medios de comunicacion catolicos,
tanto para la comunicacion de la fe como para el dialogo entre la Iglesia
y la sociedad.

Fortalecer e impulsar el uso de medios y estrategias de comunicacion
para difundir en América Latina y el Caribe noficias relativas a los
acontecimientos de la vida eclesial y sus actividades, interpretadas a la
luz del pensamiento cristiano.




Fomentar en los diversos mensajes o en las practicas pastorales la bus-
queda de un estilo comunicativo que toque el corazéon de las personas
y genere una proximidad que consuele, cure y acompane.

Apovyar y promover estrategias de evangelizacion concebidas como un
relato de la realidad que interpele las necesidades de los contextos y
las condiciones de las minorias.

Abogar por un periodismo ético, sin fingimientos ni tolerante con la des-
informacion, que permita poner en primer plano la verdad, la verificacion
de las fuentes, la promocion de la paz y la dignidad de las personas.



Fortalecery divulgar las propuestas formativas, los servicios pastorales
y los productos de investigacion del CELAM, para visibilizar la voz pro-
féetica de la Iglesia y su incidencia en América Latina y El Caribe.

Incorporar y fortalecer la comunicacion digital en internet al igual que la
presencia de la Iglesia en las redes sociales para desarrollar nuevas
maneras de interacciéon con las comunidades, las organizaciones interna-
cionales, los diversos agentes pastorales y el pueblo de Dios en general.

Promover en los mensajes y acciones comunicativas la presencia de
una lglesia mas sinodal, interesada en fortalecer la cultura del dialogo,
de la escucha reciproca, del discernimiento espiritual, del consenso, la
colegialidad y la comunion.




Fortalecer y apoyar las diversas publicaciones del CELAM como medios
de divulgacién del pensamiento teoldgico vy de la pastoral de la Iglesia
latinoamericana vy caribena.

Contribuir a la comunicacion pastoral y a la pastoral de la comunicacion
en América Latinay El Caribe en clave de sinodalidad y en la perspectiva
de la opcion preferencial por los pobres.

Fortalecer y promover, con servicios adecuados y el uso 6ptimo de la
tecnologia de la informacion, una comunicacion fluida entre el CELAM,
la Santa Sede y las Conferencias Episcopales.
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